pro natura .

Pro Natura ist die flihrende Organisation fir den Naturschutz in der Schweiz mit 170 000 Mitgliedern. Sie setzt sich fur
die Férderung und den Erhalt der einheimischen Tier- und Pflanzenwelt ein. In der Pro Natura Geschaftsstelle arbeiten
rund 100 Personen, 100 weitere sind in den 23 Pro Natura Sektionen tatig.

Fur die Pro Natura Geschdftsstelle in Basel suchen wir fir den Bereich Personal per 1. Mdrz 2027 oder nach Vereinba-
rung eine:n

HR-Generalist:in 80%-90%

Welche Aufgabe wartet auf Sie?
Sie betreuen und unterstitzen Mitarbeitende und Fiihrungskréfte im gesamten HR-Life-Cycle selbstandig und eigen-
verantwortlich.

lhre Hauptaufgaben sind:

Unterstltzung und Beratung der Linie bei der Personalplanung, Gewinnung, Rekrutierung, Betreuung,
Entwicklung

Ansprechperson fir alle HR-Belange sowohl fir Mitarbeitende wie auch fir Vorgesetzte

Beratung und Unterstitzung bei Krankheit, Unfall und Pensionierung

Verantwortung fir die administrative Abwicklung der Ein- und Austrittsprozesse inkl. der Bewirtschaftung der
Personaldossiers

Uberarbeitung von Reglementen und Anstellungsbedingungen

Durchflihrung von Masterprofilanalysen bei Rekrutierungen, Standortbestimmungen etc.
Unterstiitzung und Beratung der Vorgesetzten bei der Lohnfestlegung und bei der Personalauswahl
Unterstltzung der Leiterin Bereich Personal und Stellvertretung bei Abwesenheit

Ubernahme von eigenen Projekten sowie Mitarbeit in Projekten und Fachverantwortung fir gewisse
HR-Themen wie beispielsweise das Gesundheitsmanagement

Was bringen Sie mit?

Eine Ausbildung als HR-Fachfrau/HR-Fachmann und mehrere Jahre in einer HR-Beratungs- und Betreuungsfunktion
Erfahrung in der HR-Administration, in der selbstédndigen Zeugniserstellung sowie in allen HR-Prozessen

Ein ausgepragtes Gespulr fur Menschen und was es in gewissen Situationen braucht sowie eine hohe Empathie
und Sozialkompetenz

Eine Begabung dafir, in anspruchsvollen Momenten die richtigen Worte zu finden und einen liebevollen,
humorvollen Blick auf andere Menschen

Einen gelassenen, pragmatischen, unaufgeregten Umgang mit Herausforderungen und eine zuversichtliche,
optimistische Grundhaltung

Mut und Neugier, eine ausgeprégte Bereitschaft zur Selbstreflektion und Freude daran, andere Menschen zu
unterstiitzen und zu begleiten

Stilsichere Deutschkenntnisse (Muttersprache) und ausgesprochen gute Franzésischkenntnisse, Bilingue zu

sein ist von Vorteil

Affinitat fir IT und Digitalisierung, Erfahrung und Interesse am sinnvollen und nachhaltigen Einsatz von Kl im HR
Selbsténdigkeit, Eigenverantwortung, Gestaltungsfreude, Integritdt und Konfliktfahigkeit

Was bieten wir lhnen?

Eine verantwortungsvolle, sinnstiftende Aufgabe in einer der gréssten Naturschutzorganisationen der Schweiz
Eine spannende HR-Aufgabe mit vielseitigen Gestaltungsmdglichkeiten

Zusammenarbeit in einem kleinen, erfahrenen, engagierten und sich gegenseitig unterstiitzenden HR-Team
Flexible Teilzeitarbeit und Moglichkeit zum Homeoffice

Attraktive Anstellungsbedingungen

Einen modernen, bahnhofsnahen Arbeitsplatz in Basel

Flhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstédndigen Bewerbungsunterlagen (PDF-Format) bis
zum 4. November 2026 per E-Mail an monika.ndiaye@pronatura.ch mit Betreff «kHR-Generalist:in».

Wir freuen uns auf Sie!

www.pronatura.ch
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